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 چکیده
ّسف اظ اًزبم پػٍّف حبضط تؼییي ًمف هیبًزی حوبیت ارتوبػی زض ضاثغِ ثْعیؿتی ضٍاى قٌبذتی ثب ویفیت ظًسگی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض 

اؾت وِ تؼساز  1399انفْبى زض ؾبل اؾتبى ربهؼِ آهبضی قبهل ولیِ ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض پػٍّف اظ ًَع ّوجؿتگی ثَز.  اؾتبى انفْبى ثَز.

گیطی زض زؾتطؼ  ضٍـ ًوًَِ ثًِفط ثَز وِ  330ًوًَِ آهبضی قبهل ًفط ثَز.  1200آًْب ثط اؾبؼ آهبض ؾبظهبى ثْعیؿتی ایي اؾتبى ثطاثط ثب 

(، همیبؼ ثْعیؿتی ضٍاى قٌبذتی ضیف 1986ف قبهل همیبؼ اضظیبثی حوبیت ارتوبػی ٍاوؽ ٍ ّوىبضاى)اًتربة قسًس. اثعاضّبی پػٍّ

  AMOSٍ  20ًؿرِ  spssّب ثب اؾتفبزُ اظ ًطم افعاض  ( ثَزًس. زاز1989ُ( ٍ همیبؼ وَتبُ اضظیبثی ویفیت ظًسگی ؾبظهبى ثْساقت رْبًی)1989)

زضنس ثِ هؿیط  1/21ًتبیذ ًكبى زاز وِ حوبیت ارتوبػی ثِ هیعاى  تزعیِ ٍ تحلیل قسًس.ٍ ضٍـ آهبضی تحلیل هؼبزلات ؾبذتبضی  22ًؿرِ 

ّوچٌیي ًتبیذ ثیبًگط آى ثَز وِ حوبیت ارتوبػی زض ضاثغِ ثْعیؿتی ضٍاى قٌبذتی ثب افعایس.  ثیي ثْعیؿتی ضٍاى قٌبذتی ٍ ویفیت ظًسگی هی

قٌبذتی ثط ضٍی  ثْعیؿتی ضٍاى .((p<05/0) ٍ  ;211/0)ِ ای رعئی زاضزویفیت ظًسگی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض اؾتبى انفْبى ًمف ٍاؾغ

 (.(p<05/0) ٍ  ;350/0ظًسگی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض اؾتبى انفْبى احط هؿتمین زاضز ) ویفیت
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 مقدمه -1
 Yoosefi) اؾت بفتِی فیافعا یطیتؼساز ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض ثِ عطظ چكوگ طیاذ لطى نیًزض  ػُیٍ ثِ، تَؾؼِ زضحبل یوكَضّب زض

Lebni, Mohammadi Gharehghani, Soofizad & Irandoost ,2020) .ثیَُ، ظًبى عجك تؼطیف، ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض، قبهل ظًبى 

(، ّوؿطاى وٌٌس یه اهطاضهؼبـثبظگكتِ، ٍلی ذَز  پسضی ی ٍ یب ثِ ذبًِ وٌٌس یتٌْبیی ظًسگی ه)اػن اظ ظًبًی وِ پؽ اظ علاق ثِ  هغلمِ

هكغَل ذسهت  فِیٍظ ًظبمهطزاى ثیىبض، ّوؿطاى هطزاى هْبرط، ّوؿطاى هطزاًی وِ زض  هطزاى هؼتبز، ّوؿطاى هطزاى ظًساًی، ّوؿطاى

ّوؿطاى  ،اًس( ًىطزُ ؾطپطؾتی وِ ّطگع اظزٍاد )زذتطاى ثی ذَزؾطپطؾتؾبلوٌس تٌْب(، زذتطاى  )ظًبى ذَزؾطپطؾتظًبى  ّؿتٌس،

 (.1398 عزپٌبُ،یفطز ٍ ا ی)افلاو  قًَس یٍ ؾبلوٌس، ه اظوبضافتبزُهطزاى 

هت رؿوی، ضٍاًی ٍ ارتوبػی ٍ لاّبی ضٍظهطُ وِ ّوبى ؾ هت ٍ قبهل زٍ ثرف تَاًبیی ارطای فؼبلیتلاظًسگی فطاتط اظ ؾ ویفیت

ویفیت ظًسگی پبییي ظًبى  (Coens, Pe, Dueck, Sloan & et al, 2020 Basch, Calvert) اؾت زض ظًسگی ػولىطزضضبیت اظ ؾغَح 

ت لاهتؼسز ثب هكى یّب ضا زض ایفبی ًمف ّب آىوبّف زازُ ٍ هوىي اؾت  ّب آىؾطپطؾت ذبًَاض، احؿبؼ ضضبیتوٌسی اظ ظًسگی ضا زض 

حوبیت  تَاى یهثط ویفیت ظًسگی ایي ظًبى ضا  هؤحطزض ّویي ضاؾتب یىی اظ ػَاهل  (.1398 ،یٍ هحوَز ی)ضضبئ رسی هَارِ وٌس

زض ظهیٌۀ  (.Gerson, 2018) اّویت اضتجبعبت ارتوبػی ثطای ؾلاهت اًؿبى ّوَاضُ قبیبى تَرِ ثَزُ اؾت چطاوِزاًؿت،  ارتوبػی

وَّي، ثِ هؼٌی تساضن هٌبثغ هبزی ٍ  اظًظطاضتجبعبت ارتوبػی، هفَْم حوبیت ارتوبػی ًمف هْوی زض ظًسگی اًؿبى زاضز ٍ 

ضؾبًی ثِ افطاز زض همبثلِ ثب فكبضّبی  هٌظَض ووه اظ ؾوت افطاز هْن ظًسگی هخل ذبًَازُ، زٍؾتبى ٍ زیگط افطاز هْن ثِ یقٌبذت ضٍاى

ٍالسیي، زٍؾتبى ٍ ازثیبت پػٍّكی تأویس زاضز وِ حوبیت ارتوبػی ولی اظ ؾَی . (,Porter & Chambless 2017) ظًسگی اؾت

  (.Jiang, Ren, Liang & You, 2018) تَاًس گؿتطـ احؿبؼ ضضبیت اظ ظًسگی ضا تؿْیل وٌس اقربل هْن ظًسگی هی

ػبهل هؤحطی زض ایؿتبزگی  یقٌبذت ضٍاىثْعیؿتی  اظآًزبوِضا ثبیس ًبم ثطز ظیطا  یقٌبذت ضٍاىثْعیؿتی ثط ویفیت ظًسگی،  هؤحطاظ ػَاهل 

 ؾلاهت ضٍاىتؼبزل ٍ هَرت حفظ  یعَضول ثِقسُ ٍ  اعطافیبىٍ ّوچٌیي هَرت تؼبهل هٌبؾت ثب ؾت ّب ٍ ثیوبضیزض ثطاثط افؿطزگی 

ٍ ّوچٌیي  ّب یوبضیثػبهل هؤحطی زض ایؿتبزگی زض ثطاثط افؿطزگی ٍ  یقٌبذت ضٍاىثْعیؿتی  .، لصا ثبیس ثِ آى تَرِ رسی گطززقَز هی

 قَز یههت ضٍاى اػضبء لاهَرت حفظ تؼبزل ویبى ذبًَازُ ٍ ؾ یعَضول ثِقسُ ٍ  اعطافیبىهَرت تؼبهل هٌبؾت ثب فطظًساى ٍ 

(Lawrence, Rogers, Zajacova & Wadsworth, 2019).  

 

 مرور مبانی نظری و پیشینه  -2
 بىی؛ ضٍظزاض، هحوَز1399 ،ی)زّمبى ٍ ًبنط ثْعیؿتی شٌّیٍ  یقٌبذت ضٍاىؾطؾرتی ثِ اضتجبط  قسُ اًزبمّبی  زض ّویي ضاؾتب پػٍّف

 ،یی)ضضب وبضوطز ذبًَازُ(؛ 1399ثرف،  ضیهمسم ٍ ف یٌیوبث ،یمی)قؼجبًپَض، حوعُ پَضحم ًبؾبظگبض یّب ٍاضُ عطح؛ (1396 ِ،یطایٍ پ

 تیحوب (؛1395 ،یػجسالولى ٍ ٍلیه ثٌی یطی)ًه قسُ ازضاناؾتطؼ ٍ  قسُ ازضانحوبیت ارتوبػی  (؛1396 ،یسضیٍ ح یزّمبً

 تیفیثبو( Pereira, Silva, Pereira, Faria, Silva, Monteiro & etal, 2020) یقٌبذت ضٍاى ثْعیؿتی اؾبؾی ٍ یبظّبی، ًیارتوبػ

زض  یارتوبػ تیحوبای  ّبی نَضت گطفتِ زض لبلت یه هسل ثِ ًمف ٍاؾغِ اًس ٍ زض پػٍّف ظًسگی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض پطزاذتِ

ثٌبثطایي ثب  .ٍرَز زاضزهحؿَؼ  زض ایي ظهیٌِ پػٍّكی  ذلألصا پطزاذتِ ًكسُ اؾت،  یظًسگ تیفیثبو یقٌبذت ضٍاى یؿتیضاثغِ ثْع

هتَلیبى ذبًَاض ٍ ثْجَز  ػٌَاى ثِّبی ارتوبػی، تَرِ ثِ ظًبى ؾطپطؾت  تَرِ ثِ تأویس زٍلت ٍ همبهبت ػبلی وكَض ثط وبّف آؾیت

تَاًوٌس قسُ ٍ اظ  یّب ذبًَازُاظ تَاًبیی ظًبى ٍ تطثیت  یهٌس ثْطُّبی ارتوبػی، افعایف  تَاًس هٌزط ثِ وبّف آؾیت هی ّب آىٍضؼیت 

ّبی ثَهی هٌبعك  ضوي تَرِ ثِ ٍیػگی ربهغزؾتیبثی ثِ الگَیی ثب  تَاًس یهظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض  زض حَظُؾَی زیگط هغبلؼبت 

 یّب پػٍّفی  ٌِیكیثطضؾی پ وِ ییاظآًزبٍ  شوطقسُغبلت . ثب تَرِ ثِ ههرتلف وكَض ثِ چبضچَة حوبیتی ٍ هغبلؼبتی زؾت یبثس

ظًبى ؾطپطؾت  یظًسگ تیفیثب و یقٌبذت ضٍاى یؿتیزض ضاثغِ ثْع یارتوبػ تیحوب یبًزیًمف ه ی ٌِیوِ زض ظه زّس یًكبى ه قسُ اًزبم



 1400تبثؿتبى /  2قوبضُ / زٍضُ ؾَم                                                                                                             ای ظًبىضقتِّبی هیبىپػٍّف
 

12 

ذلأ زض هغبلؼبت زاذلی  ایيٍ ًیبظهٌس اًزبم تحمیمبت گؿتطزُ اؾت ٍ ثیكتط ی نَضت ًگطفتِ اؾت ذبًَاض اؾتبى انفْبى تحمیم

 تیفیثب و یقٌبذت ضٍاى یؿتیزض ضاثغِ ثْع یارتوبػ تیحوب یبًزیًمف هپطزاذتي ثِ  ثب ّسفپػٍّف حبضط  ، لصاتط اؾت ٍاضح

زًجبل پبؾرگَیی ثِ ایي  ضفغ ووجَزّبی پػٍّكی هَرَز ثِنَضت گطفتِ ٍ ثطای  ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض اؾتبى انفْبى یظًسگ

ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض اؾتبى انفْبى ًمف  یظًسگ تیفیثب و یقٌبذت ضٍاى یؿتیضاثغِ ثْعزض  یارتوبػ تیحوب آیباؾت وِ  تؾؤالا

احط  ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض اؾتبى انفْبى یظًسگ تیفیثب و یقٌبذت ضٍاى یؿتیثْعزض ضاثغِ  ارتوبػی آیب حوبیت. ی زاضزبًزیه

 . ؟احط هؿتمین زاضز ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض اؾتبى انفْبى یظًسگ تیفیو ثط ضٍی یقٌبذت ضٍاى یؿتیثْعآیب  زاضز؟ نیطهؿتمیغ

تطزیسی ًیؿت وِ یىی اظ ضاّىبضّبی هغلَة ثطای ثْجَز ٍ اضتمبی ویفیت ظًسگی ثكط، قٌبؾبیی ػَاهل تأحیطگصاض ثط ویفیت ظًسگی 

ثِ ضقس تؼساز ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض  ضٍ ثِ ضًٍس ثب تَرِ .ثبقس یظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض ه ػُیٍ ثِ، ربهؼِ طیپص تیآؾ یّب گطٍُزض افطاز 

اًسن زض ایي حَظُ، ثطضؾی ویفیت ظًسگی ٍ ػَاهل هؤحط ثط آى زض ظًبى  یّب ثَزى آًبى ٍ اظ عطفی پػٍّف طیپص تیآؾزض ربهؼِ ٍ ًیع 

ای افعایف ویفیت ثط اؾبؼ آى ضاّىبضّبی هغلَة ثطثتَاى تب  ضؾس یضطٍضی ثِ ًظط ه انفْبى اؾتبىؾطپطؾت ذبًَاض تحت پَقف 

 ًوَز.ظًسگی زض ایي گطٍُ اضائِ 

 
 هسل هفَْهی پػٍّف .1شکل 

 

 شناسی روش -3
 ثب ٍ پطؾكٌبهِ اثعاض ثب ٍ پیوبیكی نَضت ثِ وِ ثبقس هی همغؼی ًَع اظ تَنیفی هبّیت، اظًظط ٍ وبضثطزی ّسف، اظًظط حبضط پػٍّف

 ثط ّب آى تؼساز وِ اؾت 1399 ؾبل زض انفْبى قْط ذبًَاض ؾطپطؾت ظًبى ولیِ قبهل هَضزهغبلؼِ ربهؼِ. قس اًزبم ّوجؿتگی ضٍـ

تب(  22) )ثِ اظای ّط هتغیط ٍ ظیطهمیبؼ ًفط 330 قبهل ًوًَِ حزن. ثبقس هی ًفط 1200 ثب ثطاثط اؾتبى ایي ثْعیؿتی ؾبظهبى آهبض اؾبؼ

ّب  ّب، پطؾكٌبهِ آٍضی زازُ روغ هٌظَض ثِ. قسًس اًتربة زض زؾتطؼ گیطی ًوًَِ ثِ ضٍـ وِ اؾت (ثبقس یه بظیهَضزًًفط  15تؼساز 

ّب لطاض زازُ قس.  ( زض اذتیبض آظهَزًیhttp://survey.porsline.ir/s/qvjhCwUزّی آًلایي عطاحی ٍ لیٌه آى ) پبؾد نَضت ثِ

 ثیوبضی ػسم اؾت،پػٍّف لاظم  اثعاضّبی ّبی گَیِ ثِ ییگَ پبؾد ٍ زضن ثطای هسضن ؾیىل وِ حسالل زاقتي: قبهل ٍضٍز ّبی هلان

 هؼیبضّبی اظ پػٍّف؛ زض قطوت اظ ضضبیت ػسم ٍ ثَز هزسز اظزٍاد ؾبثمِ ًساقتي پػٍّف، زض قطوت اظ ضضبیت ذبل، رؿوی

 .ثَز پػٍّف اظ افطاز ذطٍد

 یآٍض روغ ّب، فطضیِ آظهَى ثطای. اؾت گطفتِ نَضت ای وتبثربًِ ضٍـ اظ اؾتفبزُ ثب اعلاػبت گطزآٍضی تزطثی، ٍ ًظطی هجبًی ثطای

 افعاض ًطماظ  ّب زازُآهبضی  لیٍتحلِ یتزعرْت  .قس اًزبم ذبًَاض ؾطپطؾت ظًبى ثیي زض پػٍّف ّبی پطؾكٌبهِ تَظیغ عطیك اظ ّب زازُ

spss   ِ20ًؿر  ٍAMOS  ِاؾتفبزُ گطزیس ٍ قبهل زٍ ثرف آهبض تَنیفی ٍ آهبض اؾتٌجبعی )تحلیل هؼبزلات ؾبذتبضی( ثَز. 22ًؿر 
 

 پژوهشابزار  -3-1

 گیطی هتغیطّبی پػٍّف اظ اثعاضّبی ظیط اؾتفبزُ قسُ اؾت:  اًساظُ هٌظَض ثِ

ٍ ؾبذتبض  قسُِ یتْ 1986ٍاوؽ ٍ ّوىبضاى  زض ؾبل  ارتوبػی تَؾظهمیبؼ اضظیبثی حوبیت : 1مقیاس ارزیابی حمایت اجتماعی

اؾت وِ ؾِ حیغِ ذبًَازُ، زٍؾتبى ٍ ؾبیطیي  ؾؤال 23ًظطی آى هجتٌی ثط تؼطیف وَة ثط حوبیت ارتوبػی اؾت. ایي همیبؼ زاضای 

                                                           
1. The Social Support Appraisal Scale 
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 200زاًكزَ ٍ  100ضٍی  1ٍ  0 یگصاض ًوطُثِ فبضؾی تطروِ وطزُ ٍ ثب  (1370) لَام یویاثطاّ . ایي آظهَى ضاطزیگ یهضا زض ًظط 

ٍ زض آظهَى  70/0 یآهَظ زاًفٍ زض ًوًَِ  90/0ایطاًی ارطا وطزُ اؾت. اٍ آلفبی وطًٍجبخ ایي همیبؼ ضا زض زاًكزَیبى  آهَظ زاًف

ضطایت پبیبیی ثِ زٍ ضٍـ آلفبی ، (1383هكبن) زض پػٍّفوطزُ اؾت.  گعاضـ 81/0هزسز زض زاًف آهَظاى پؽ اظ قف ّفتِ 

ی اظ عطیك آلفبی ارتوبػ تیحوب بؼیهمهمساض ضطیت پبیبیی  .ثِ زؾت آهس 70/0ٍ  72/0وطًٍجبخ ٍ تٌهیف ثطای ول همیبؼ ثِ تطتیت 

 .ثبقس یههغلَة  هَضزًظطآهس. لصا پبیبیی  ثِ زؾت%  78ثطاثط ثب  حسٍزاًًفط اظ اػضبی ربهؼِ آهبضی پػٍّف حبضط  330وطًٍجبخ ثطای 

 -2؛ذَز طـیپص -1اؾت. قبهل: یچٌسثؼسهفَْم  هی یقٌبذت ضٍاى یؿتیثْع: یسؤال 18فرم  فیر یشىاخت ريان یستیبهس اسیمق

 يیا یطیگ اًساظُ یثطا( 1989) فیض. یضقس فطز -6ٍ فوٌسّس یظًسگ -5؛ظیتؿلظ ثط هح -4ی؛ذَزهرتبض -3؛گطاىیز ضٍاثظ هخجت ثب

وطز. پؽ اظ  یضا عطاح یػجبضت 3ٍ  یػجبضت 9 ،یػجبضت 14 ،یػجبضت 20 ؾكٌبهِّوچَى پط یقٌبذت ضٍاى یؿتیثْع یّب بؼیّب، هم ؾبظُ

 فیع (. 1989 ف،ی)ض قس ِیػجبضت اؾت، تْ 84 یوِ زاضا یقٌبذت ضٍاى یؿتیثْع یّب بؼیهم یانل ی ًؿرِ ِیاٍل یّب یثطضؾ

، 10، 9، 5، 4، 3، 1قوبضُ  ؾؤالاتزض هَضز  یگصاض ًوطُ َُیق يیثبقس. الجتِ ا یه یا ٌِیقف گع ىطتیل فیآى ثط اؾبؼ ع یگصاض ًوطُ

تؿلظ  - 18، 12، 9 ذَزهرتبضی: نَضت ثِّط ثؼس  ثِهطثَط  ؾؤالاتثؼس ثَزُ وِ  6 یپطؾكٌبهِ زاضا يیهؼىَؼ قسُ اؾت. ا 17، 13

، 2ذَز طـیپص - 16، 14، 5 یزض ظًسگ یّسفوٌس - 13، 11، 3گطاىیاضتجبط هخجت ثب ز - 17، 15، 7 یضقس قره - 6، 4، 1 ظیثط هح

 زاض یهؼٌ آهبضی ثِ زؾت آهس وِ اظ ًظط 82/0ضیف  یقٌبذت ضٍاى. ضطیت پبیبیی ثِ ضٍـ ثبظآظهبیی همیبؼ ثْعیؿتی ثبقس یه 10، 8

ًفط اظ اػضبی ربهؼِ آهبضی پػٍّف  330اظ عطیك آلفبی وطًٍجبخ ثطای  یقٌبذت ضٍاى یؿتیثْع بؼیهمهمساض ضطیت پبیبیی  اؾت.

 .ثبقس یههغلَة  هَضزًظطآهس. لصا پبیبیی  ثِ زؾت%  74ثطاثط ثب  حسٍزاًحبضط 

رْت ؾٌزف ویفیت  پطؾكٌبهِ ویفیت ظًسگی: (WHOQOL- BREF) 1مقیاس کًتاٌ ارزیابی کیفیت زودگی سازمان بهداشت جهاوی

الوللی زض ؾبل  ثیي هطوع 15 ، ؾبظًسُ آى ؾبظهبى ثْساقت رْبًی ثب ّوىبضیطزیگ یلطاض ه هَضزاؾتفبزُظًسگی فطز زض زٍ ّفتِ اذیط 

تؼلك ًساضز ٍ ٍضؼیت  ّب غِیاظ ح هی چیّ ثِ ِیحیغِ ثَزُ ٍ زٍ ؾؤال اٍل 4ؾؤال اؾت وِ زض لبلت  24اؾت، تؼساز ؾؤالات  1989

وِ زاضای حیغِ ز. ؾؤال زاض 26 زضهزوَع، ثٌبثطایي پطؾكٌبهِ زٌّس یه ؾلاهت ٍ ویفیت ظًسگی ضا ثِ قىل ولی هَضز اضظیبثی لطاض

پبیبیی ایي همیبؼ ّوچٌیي  اؾت. حیغِ هحیظ ظًسگی، حیغِ ضٍاثظ ارتوبػی، یقٌبذت ضٍاىحیغِ (، فیعیىی)ؾلاهت رؿوبًی

زاًكگبُ  ٍ پؿط زاًكزَیبى زذتط ًفط اظ 312ضٍی   (1398 عزپٌبُ،یفطز ٍ ا ی؛ ثِ ًمل اظ افلاو1392) یطاًیا یثطل ّب تَؾظ بهِپطؾكٌ

زؾت آهس  ثِ 84/0 اظ ضطیت آلفبی وطًٍجبخ اؾتفبزُ قس ٍ ضطیت ّوؿبًی زضًٍی وِ نَضت ثِقیطاظ اًزبم قس ٍ ثطای ثطضؾی پبیبیی 

 تیفیو بؼیهمهمساض ضطیت پبیبیی  .ایي همیبؼ اظ حجبت زضًٍی ذَثی ثطذَضزاض اؾت زّس یًكبى ه ٍوِ ضطیت ثبلا ٍ هٌبؾجی اؾت 

 هَضزًظطآهس. لصا پبیبیی  ثِ زؾت%  89ًفط اظ اػضبی ربهؼِ آهبضی پػٍّف حبضط ثطاثط ثب  330اظ عطیك آلفبی وطًٍجبخ ثطای  یظًسگ

ّبی  ّبی پػٍّف اظ ثبضّبی ػبهلی اؾتفبزُ قس. ثبضّبی ػبهلی اؾتبًساضز توبم ظیطهمیبؼ رْت ثطضؾی ضٍایی هؤلفِ.ثبقس یههغلَة 

ثِ زؾت آهس. ّوچٌیي توبم همبزیط  4/0، حوبیت ارتوبػی ٍ ویفیت ظًسگی ثبلاتط اظ یقٌبذت ضٍاى یؿتیثْعآٍضی،  هطتجظ ثب هتغیط تبة

هؼٌبزاض ثَزى ثبضّبی ػبهلی ّوِ هتغیطّب  زٌّسُ ًكبىاؾت وِ  05/0ثطای ثبضّبی ػبهلی ًیع ووتط اظ  قسُ هحبؾجِ( P) ؾغح هؼٌبزاضی

 .ثبقس یه

 

 هایافته -4
، قَز یهوِ هلاحظِ  عَض ّوبىاًس.  زض پػٍّف حبضط قطوت وطزُ ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض اؾتبى انفْبى ًفط اظ 330ّب ًكبى زاز  ثطضؾی

 100%( اظ ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض ظیط زیپلن، 8/11ًفط) 39 هیعاى تحهیلات ؾبل لطاض زاضًس. 25-30ی ؾٌی  ضزًُفط( زض  83اوخط ظًبى )

                                                           
1. Quality of Life- life 
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ظًبى اوخط  .ثبقس یه%( وبضقٌبؾی اضقس ٍ ثبلاتط 9/13ًفط) 46%( وبضقٌبؾی ٍ 8/28ًفط) 95%( وبضزاًی، 2/15ًفط) 50%( زیپلن، 3/30ًفط)

 . ًساضًس یًفط( فطظًس 135زض پػٍّف حبضط ) وٌٌسُ قطوت ؾطپطؾت ذبًَاض

 
 ٍ اثؼبز آى یقٌبذت ضٍاىی تَنیفی هتغیط ثْعیؿتی ّب بفتِی .1جديل

 هتغیطّب هیبًگیي هؼیبض اًحطاف ثیكٌِ وویٌِ

 یقٌبذت ضٍاى یؿتیثْع 55/71 156/11 98 37

 پصیطـ ذَز 62/12 128/3 18 3

 ضٍاثظ هخجت ثب زیگطاى 11/12 010/3 18 5

 ذَزهرتبضی 26/11 512/2 18 5

 تؿلظ ثط هحیظ 36/10 973/1 15 5

 ظًسگی ّسفوٌس 88/11 805/2 18 3

 ضقس فطزی 33/13 306/3 18 6
 

تؿلظ ثط  ی،ذَزهرتبض ،گطاىیضٍاثظ هخجت ثب ز ،ذَز طـیپصآى) اثؼبز  ٍ یقٌبذت ضٍاى یؿتیثْعی تَنیفی ّب بفتِ( ی1زض رسٍل )

 ی( اضائِ قسُ اؾت. ضقس فطز ٍ ّسفوٌس یظًسگ ،ظیهح
 

 ی آىّببؼیطهمیظ ی تَنیفی هتغیط حوبیت ارتوبػی ٍّب بفتِی .2 جديل

 هتغیطّب هیبًگیي هؼیبض اًحطاف ثیكٌِ وویٌِ

 یارتوبػ تیحوب 62/15 988/4 22 2

 ذبًَازُ 63/5 200/2 8 0

 زٍؾتبى 14/4 771/1 6 0

 ؾبیطیي 84/5 979/1 8 1

 

 ( اضائِ قسُ اؾت.يیطیؾب ٍ زٍؾتبى ،ذبًَازُی آى )ّببؼیطهمیظ ی ٍارتوبػ تیحوبی تَنیفی ّب بفتِ( ی2زض رسٍل )
 

 ی آىّببؼیطهمیظ ی تَنیفی هتغیط ویفیت ظًسگی ٍّب بفتِی .3 جديل

 هتغیطّب هیبًگیي هؼیبض اًحطاف ثیكٌِ وویٌِ

 یظًسگ تیفیو 93/77 974/14 112 28

 حیغِ ؾلاهت رؿوبًی 20/24 153/5 34 8

 حیغِ ضٍاًكٌبذتی 18/20 837/3 30 10

 حیغِ ضٍاثظ ارتوبػی 44/10 641/2 15 3

 حیغِ هحیظ ظًسگی 11/23 125/5 35 7

 ی ٍضٍاثظ ارتوبػ غِیح ی،ضٍاًكٌبذت غِیح ی،ؾلاهت رؿوبً غِیحی )ظًسگ تیفیو یّب بؼیطهمیظی تَنیفی ّب بفتِ( ی3زض رسٍل )

 ی( اضائِ قسُ اؾت. ظًسگ ظیهح غِیح
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ی( اظ تحلیل هؼبزلات ؾبذتبضی ظًسگ تیفیو ثطضؾی ضٍاثظ ثیي هتغیطّبی پػٍّف)ثْعیؿتی ضٍاى قٌبذتی، حوبیت ارتوبػی ٍرْت 

اثتسا ًیىَیی  ((.3( ٍ قىل )2اؾتفبزُ قس.. ضطایت هؿیط ٍ ؾغَح هؼٌبزاضی ثب اؾتفبزُ اظ ًطم افعاض آهَؼ ثسؾت آهسُ اؾت)قىل )

 رساگبًِ هغطح ٍ آظهَى گطزیس.ثطاظـ هسل ٍ ؾپؽ ّط فطضیِ ثهَضت 

 
 ضطایت هؿیط اؾتبًساضز ثطای هسل پػٍّف .2شکل 

 
 هسل پػٍّف یاؾتبًساضز ثطا طیغ طیهؿ تیضطا .3شکل 

 

 قبذم ّبی ثطاظـ هسل پػٍّف .4 جديل

 قبذم ّب همساض لبثل لجَل ًتیزِ تفؿیط

 GFI (90/0)ثعضگتط اظ > 90/0 926/0 ثطاظـ هغلَة
 RMSEA (08/0)وَچىتط اظ <08/0 052/0 ثطاظـ هغلَة 

 
 CFI (90/0)ثعضگتط اظ > 90/0 911/0 ثطاظـ هغلَة

 
 NFI (90/0)ثعضگتط اظ > 90/0 920/0 ثطاظـ هغلَة

 
 IFI (90/0)ثعضگتط اظ > 90/0 846/0 ثطاظـ هتَؾظ

 
 AGFI > 90/0 937/0 ثطاظـ هغلَة

 PGFI > 50/0 569/0 ثطاظـ هغلَة

 df  Chi-Square/ 1≤قبذم  ≤ 5 839/3 ثطاظـ هغلَة

 

ّبی تَاى اؾتٌجبط وطز وِ قبذمّبی ثطاظـ هیثطضؾی قسُ اؾت. ثب اضظیبثی توبهی قبذم (4رسٍل)ّبی ثطاظـ هسل زض قبذم

ثطاظـ ثسؾت آهسُ زض هزوَع ًكبى اظ ثطاظـ لبثل لجَل زازُ ّب ثب هسل هفَْهی زاضز ٍ هسل پػٍّف اظ ثطاظـ ًؿجتب هٌبؾجی 
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ّبی ثطاظـ همساض هتَؾظ یب هغلَثی زاضًس هی تَاى ثطاظـ هسل ضا ثِ عَض ًؿجی تبییس ثطذَضزاض اؾت. لصا ثب تَرِ ثِ ایٌىِ قبذم

 وطز.

احط هؿتمین ٍ  انفْبى اؾتبى ذبًَاض ؾطپطؾت ظًبى ظًسگی ویفیت ثب قٌبذتی ضٍاى ثْعیؿتی ضاثغِ زض ارتوبػی حوبیت :ايلفرضیٍ 

 .زاضز غیط هؿتمین
 (تیآظهَى هسل پػٍّف )رسٍل ضطا ذیًتب .5لجدي

 ًتیزِ

 فطضیِ

ضطیت 

 اؾتبًساضز ول
 ضطیت اؾتبًساضز غیطهؿتمین

 ضطیت اؾتبًساضز

 هؿتمین
 ضاثغِ

 ویفیت ظًسگی ی ارتوبػ تیحوب 480/0 - 480/0 تبییس

 حوبیت ارتوبػی ی ضٍاى قٌبذت یؿتیثْع 440/0 - 440/0 تبییس

 ویفیت ظًسگی ی ارتوبػ تیحوب 480/0 - 480/0 تبییس

 یظًسگ تیفیو ی ضٍاى قٌبذت یؿتیثْع 350/0 - 350/0 تبییس

 350/0 (440/0)×(480/0;)211/0 561/0 تبییس
 تیفیو ی ارتوبػ تیحوب ی ضٍاى قٌبذت یؿتیثْع

 یظًسگ

 

اؾت ٍ ضطیت هؿیط  350/0ثطاثط  یظًسگ تیفیٍ و وِ ضطیت هؿیط هؿتمین ثیي ثْعیؿتی ضٍاى قٌبذتی  ثب تَرِ ثِ ایي( 5)رسٍل عجك

 تیحوبقَز،  اؾت ًتیزِ گطفتِ هی 211/0ثطاثط  یارتوبػ تیحوبی، اظ عطیك ظًسگ تیفیٍ و یضٍاى قٌبذت یؿتیثْعغیطهؿتمین ثیي 

 افعایس. ی هیظًسگ تیفیٍ و یضٍاى قٌبذت یؿتیثْعزضنس ثِ هؿیط ثیي  1/21ثِ هیعاى  یارتوبػ

احط غیط هؿتمین  ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض اؾتبى انفْبى یظًسگ تیفیثب و یضٍاى قٌبذت یؿتیثْعزض ضاثغِ  ارتوبػی حوبیت: ديم  ٍ یفرض

 زاضز. 
 

 یظًسگ تیفیثب و یضٍاى قٌبذت یؿتیزض ضاثغِ ثْع یارتوبػ تیآظهَى هسل حوب ذیًتب .6 جديل

 ًتیزِ

 فطضیِ

ضطیت اؾتبًساضز 

 ول
 ضطیت اؾتبًساضز غیطهؿتمین

 ضطیت اؾتبًساضز

 هؿتمین
 ضاثغِ

 حوبیت ارتوبػی ی ضٍاى قٌبذت یؿتیثْع 440/0 - 440/0 تبییس

 ویفیت ظًسگی ی ارتوبػ تیحوب 480/0 - 480/0 تبییس

 یظًسگ تیفیو ی ضٍاى قٌبذت یؿتیثْع 350/0 - 350/0 تبییس

 350/0 (440/0)×(480/0;)211/0 561/0 تبییس
 ی ارتوبػ تیحوب ی ضٍاى قٌبذت یؿتیثْع

 یظًسگ تیفیو

 

اؾت ٍ ضطیت  350/0ثطاثط  یظًسگ تیفیٍ و وِ ضطیت هؿیط هؿتمین ثیي ثْعیؿتی ضٍاى قٌبذتی  ثب تَرِ ثِ ایي (،6)رسٍل عجك

قَز،  اؾت ًتیزِ گطفتِ هی 211/0ثطاثط  یارتوبػ تیحوبی، اظ عطیك ظًسگ تیفیٍ و یضٍاى قٌبذت یؿتیثْعهؿیط غیطهؿتمین ثیي 

افعایس. ثطای اعلاع اظ هیعاى ًمف  ی هیظًسگ تیفیٍ و یضٍاى قٌبذت یؿتیثْعزضنس ثِ هؿیط ثیي  1/21ثِ هیعاى  یارتوبػ تیحوب

 گطزز: اظ ضاثغِ قوَل ٍاضیبًؽ اؾتفبزُ هیهیبًزی اظ 

VAF= 376/0=561/0 /211/0  
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ِ  رطئی ٍروَز زاضز  یگط یبًزیهاؾت. لصا  یبًزیهًمف  تبییس زض ایي فطضیِ حبوی اظ 376/0همساض   تیو حوبقوَز   گطفتوِ هوی   ٍ ًتیزو

 زاضز. یرعئ یظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض اؾتبى انفْبى ًمف ٍاؾغِ ا یظًسگ تیفیثب و یقٌبذت ضٍاى یؿتیزض ضاثغِ ثْع یارتوبػ

 احط هؿتمین زاضز.  ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض اؾتبى انفْبى یظًسگ تیفیو ثط ضٍی یضٍاى قٌبذت یؿتیثْع :سًم ٍ یفرض

 
 یظًسگ تیفیو ثط یضٍاى قٌبذت یؿتیآظهَى هسل ثْع ذیًتب .7 جديل

 ضاثغِ هؿتمین ضطیت اؾتبًساضز ضطیت اؾتبًساضز ول pهمساض  فطضیِ ًتیزِ

 یظًسگ تیفیو  یضٍاى قٌبذت یؿتیثْع 350/0 350/0 01/0 تبییس

 

 يیث نیهؿتم طیهؿ تیوِ ضط  يیثِ ا ثب تَرِ .(p<05/0)قَز یه سییتب یظًسگ تیفیثط و یضٍاى قٌبذت یؿتیثْع طیتبح (،7) رسٍل عجك

ظًبى  یظًسگ تیفیو یثط ضٍ یضٍاى قٌبذت یؿتیثْع قَز، یگطفتِ ه زِیاؾت ًت 350/0ثطاثط  یظًسگ تیفیٍ و یضٍاى قٌبذت یؿتیثْع

 زاضز. نیؾطپطؾت ذبًَاض اؾتبى انفْبى احط هؿتم

 

 گیری نتیجهبحث و  -5
رْت . ی ثَززلجؿتگ یذبًَازُ ٍ ؾجه ّب یًَرَاًبى ثط اؾبؼ رَ ػبعف یاضغطاة ارتوبػ یٌیث فیپحبضط  پػٍّف اًزبم اظ ّسف

زضنس ثِ  1/21ثِ هیعاى  یارتوبػ تیحوبًتبیذ ًكبى زاز وِ اؾتفبزُ قس.  یهؼبزلات ؾبذتبض لیتحل ّبی پػٍّف اظ ثطضؾی فطضیِ

ضٍاى  یؿتیزض ضاثغِ ثْع یارتوبػ تیحوبقَز  لصا ًتیزِ گطفتِ هیافعایس.  ی هیظًسگ تیفیٍ و یضٍاى قٌبذت یؿتیثْعهؿیط ثیي 

ّبی  ثب پػٍّف اٍلًتیزِ حبنل اظ فطضیِ  زاضز. یرعئ یا ت ذبًَاض اؾتبى انفْبى ًمف ٍاؾغِظًبى ؾطپطؾ یظًسگ تیفیثب و یقٌبذت

ضٍاًكٌبذتی پبییي تطی زاضًس، زض  ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاضی وِ ثْعیؿتیتَاى گفت  ّوؿَ هی ثبقس. زض تجییي یبفتِ فَق هی هحممیي

ّبی زیگطاى تىیِ وطزُ ٍ ثب فكبضّبی ارتوبػی  هَضز اًتظبضات ٍ اضظیبثی زیگطاى ًگطاى ّؿتٌس، زض تهوین گیطی ّبی هْن، ثط لضبٍت

س، ػلالگی ثِ ظًسگی زاضً حَنلگی ٍ ثی ّب احؿبؼ ضوَز قرهی، ثی ّبی ذبنی ّوٌَایی هی وٌٌس. آى رْت تفىط ٍ ػول ثِ ضٍـ

ضٍاثظ ًعزیه ٍ لبثل اػتوبز ووی ثب زیگطاى زاضًس. ایي ظًبى گطم ثَزى، پصیطا ثَزى ٍ اّویت زازى ثِ زیگطاى ضا هكىل هی ثیٌٌس، زض 

ّؿتٌس ٍ توبیلی ثِ تَافك ثطای حفظ ضٍاثظ ػبعفی هْن ثب زیگطاى ًساضًس، فبلس حؽ هؼٌب زض ظًسگی  ًباهیسضٍاثظ هیبى فطزی هٌعٍی ٍ 

یب همبنس ووی زض ظًسگی گصقتِ یب آیٌسُ ذَز هی ثیٌٌس ٍ چكن اًساظ ٍ یب ثبٍضّبیی وِ هؼٌبی ظًسگی ایزبز وٌٌس  ّؿتٌس، اّساف

ّبیی وِ اػضبء آى ثِ  ذبًَازًُساضًس، اظ ذَز احؿبؼ ًبضضبیتی هی وٌٌس ٍ ًؿجت ثِ آًچِ زض ظًسگی گصقتِ ضخ زازُ اؾت ًباهیسًس.

وٌٌس ٍ زض  ّن اضتجبط زاضًس ٍ احؿبؾبتكبى ضا ضاحت ثب زیگط اػضبی ذبًَازُ ثیبى هی عَض آظاز ٍ هىطض ثسٍى ّیچ هحسٍزیتی ثب

گیطی ثب یىسیگط هكَضت وطزُ ٍ زض اًتربة ػمبیس ٍ تهویوبت آظاز ّؿتٌس، هیعاى اضتجبعبت ٍ تؼبهلات زض اٍد ذَز لطاض  تهوین

ٍ ؾغح  یفمظ ؾغح اؾتبًساضز ظیؿت یویفیت ظًسگٍ اظ آًزب وِ  ّب ضا زاضا ذَاٌّس ثَز پصیطی زض ثطاثط حَازث ٍ آؾیت زاقتِ ٍ اًؼغبف

زاضای  ییه ظًسگٍ  ثبقس یًیع ه یزی ٍ ارتوبػطی ویفیت ضٍاثظ ثیي ف ًُسطگیطِ زض ثىًیؿت، ثل تبًبىٍ اه ُثِ حسالل ضفب یزؾتیبث

س. ثبقٌ ثطذَضزاض هی وٌس یٍظ هطث ىلاتهك ِفبیك آهسى ث یؾٌسی ٍ تَاًبیطذكٌَزی، ضضبیت، قبزی، ذ تثِ نَض لاًویفیت، هؼوَ

ٍ ًتیزِ افعایس  ی هیظًسگ تیفیٍ و یضٍاى قٌبذت یؿتیثْعزضنس ثِ هؿیط ثیي  1/21ثِ هیعاى  یارتوبػ تیحوبًتبیذ ًكبى زاز وِ 

ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض اؾتبى انفْبى ًمف ٍاؾغِ  یظًسگ تیفیثب و یضٍاى قٌبذت یؿتیزض ضاثغِ ثْع یارتوبػ تیحوبگطفتِ هی قَز 

ثْعیؿتی تَاى گفت  ثبقس. زض تجییي یبفتِ فَق هی ّوؿَ هی پیكیيّبی  ثب پػٍّف اٍل ًتیزِ حبنل اظ فطضیِ زاضز. یرعئ یا

ضقس  ٍ ثطای ظًسگیتطل ثط هحیظ، زاقتي ّسف ٌل، ولاس پصیطـ ذَز، ضاثغِ هخجت ثب زیگطاى، اؾتمٌزض لبلت هفبّیوی هبً كٌبذتیضٍاً

عطیك قٌبذتی اظ  وبّف ثْعیؿتی ضٍاىٍ  ضطٍضی اؾت ی ٍ زًیبی اعطافهٍ ثطای هسیطیت نحیح ظًسگی قر قَزهغطح هیفطزی 
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فطازی وِ اظ ثْعیؿتی ا . پؽ هی تَاى گفتضا تْسیس وٌس ایي ظًبىقٌبذتی  تَاًس ؾلاهت رؿوبًی ٍ ثْعیؿتی ضٍاى ًباهیسی هی

َضزاضًس، لغؼبً زاضای ٍیػگی قبز ثَزى، لصت اظ ظًسگی، اضتجبعبت ارتوبػی هٌبؾت ٍ ثِ عَض ولی ضضبیت قٌبذتی ثْتطی ثطذ  ضٍاى

حوبیت ارتوبػی ثِ ثْعیؿتی ضٍاًكٌبذتی افطاز حتی ثب ٍرَز ؾغح ثبلایی اظ  اؾت. ّب ثْتط  ثبلاتط اظ ظًسگی ثَزُ ٍ ویفیت ظًسگی آى

حؿی اظ ذَزاضظقوٌسی ٍ ػبعفِ هخجت هی قَز ٍ ظهیٌِ ضا ثطای ثْجَز ثِ ویفیت فكبض ضٍاًی ووه هی وٌس ٍ ایي هْن ثبػج ایزبز 

 .ًوبیس ظًسگی ثبلاتط فطاّن هی

ظًبى  یظًسگ تیفیو یثط ضٍ یضٍاى قٌبذت یؿتیثْعٍ  قَز یه سییتب یظًسگ تیفیثط و یضٍاى قٌبذت یؿتیثْع طیتبح ًتبیذ ًكبى زاز وِ

زض تجییي یبفتِ فَق ثبقس.  ّوؿَ هی ثب تحمیمبت گصقتِ زٍمًتیزِ حبنل اظ فطضیِ  زاضز. نیؾطپطؾت ذبًَاض اؾتبى انفْبى احط هؿتم

تطل ثط هحیظ، زاقتي ّسف ٌل، ولاس پصیطـ ذَز، ضاثغِ هخجت ثب زیگطاى، اؾتمٌثْعیؿتی ضٍاًی زض لبلت هفبّیوی هبًتَاى گفت  هی

ی ٍ زًیبی اعطاف هٍ ثطای هسیطیت نحیح ظًسگی قر ثطای ظًسگی، ضقس فطزی ٍ ویفیت ظًسگی هَضز ثطضؾی لطاض گطفتِ اؾت

حیبتی  ٍ اًطغی طظ ًكبفزاضز ثپصیطز ٍ ثط هحیظ تؿلظ زاضز ثب ح ّبیی وِ ٍیػگی مَز ضا ثب توبذ تبزض اؾلفطزی وِ  ضطٍضی اؾت

 ت.َاّس زاقذَثی ذظًسگی فیت وی عَضولی َاّس وطز ٍ ثِذ َز ػولىطز فیعیىی ٍ ارتوبػی هٌبؾجی ضا تزطثِذ

احط  انفْبى اؾتبى ذبًَاض ؾطپطؾت ظًبى ظًسگی ویفیت ثب قٌبذتی ضٍاى ثْعیؿتی ضاثغِ زض ارتوبػی آًزب وِ ًتبیذ ًكبى زاز حوبیت اظ

ثطًبهِ ّبی آهَظقی زض ظهیٌِ اّویت  ضٍاًی ٍ ارتوبػی، عطاحی -پیف ثیٌی الساهبت حوبیت ػبعفی زاضز، لصا هؿتمین ٍ غیط هؿتمین

ای ثب ّسف  اضائِ ذسهبت هكبٍضُ ّبی ؾبظگبضی ثب هكىلات ؾطپطؾتی ذبًَازُ ٍ ثسًی هٌظن، هْبضت بلیتتغصیِ ؾبلن ٍ اضظاى، فؼ

 .ثْجَز ٍضؼیت ویفیت ظًسگی آًبى هَحط اؾت اضتمبء ؾلاهت ظًبى ؾطپطؾت ثطای
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Abstract 

This study aimed to determine the mediating role of social support in the relationship between resilience and 

psychological well-being in the quality of life of female-headed households in Isfahan province. The 

research was correlational. The statistical population includes all women heads of households in Isfahan 

province in 1399, whose number based on the statistics of the Welfare Organization of this province was 

equal to 1200 people. The statistical sample consisted of 330 people selected by the convenience sampling 

method. Research instruments included the Wax et al. (1986) Social Support Assessment Scale, the Reef 

Psychological Well-Being Scale (1989), and the WHO Quality of Life Short Scale (1989). Data were 

analyzed using SPSS software version 20 and AMOS version 22 and the statistical method of structural 

equation analysis. The results showed that social support adds 21.1% to the path between psychological well-

being and quality of life. The results also showed that social support has a minor mediating role in the 

relationship between resilience and quality of life of women heads of households in Isfahan province (β = 

0.211 and (p <0.05)). Social support has a minor mediating role in the relationship between psychological 

well-being and quality of life of female-headed households in Isfahan province (β = 0.211 and (p <0.05)). 

Resilience has a direct effect on the quality of life of female-headed households in Isfahan province (β = 

0.350 and (p <0.05)). Also, psychological well-being has a direct effect on the quality of life of female-

headed households in Isfahan province (β = 0.350 and (p <0.05). 

Keywords: Social support - Resilience - Psychological well-being - Quality of life - Women heads of 

households 
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