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 چکیده 
در   ی اشاره دارد و عوامل متعدد  یدر زندگ  یروان  یو فقدان فشارها  ی شاد  ت، يبه احساس رضا یطور کلبه یشناختروان  ی ستيبهز، زمينه

به  یر يگشکل  ی ني ب شيپ   یهابه ارائه مدل  یمتعدد  یهاپژوهش  ري اخ  یها زنان سرپرست خانوار، نقش دارند. در سال  انيدر م  ژهيوآن، 

خصوص در زنان سرپرست خانوار، کمتر  به  ،یآورتاب یانجياند، اما نقش مپرداخته  یشناخت  یهايیتوانا  اسبر اس  یشناختروان  یستيبهز

  ی هايیتوانا یبر مبنا  یشناختروان یستيبهز یني ب شيبرازش مدل پ یپژوهش حاضر با هدف بررس رو،نيمورد توجه قرار گرفته است. ازا

و از نوع    یفي توص  یشناسپژوهش از نظر روش  نيدر زنان سرپرست خانوار انجام شد. ا  یرآوتاب  یانجيبا در نظر گرفتن نقش م   یشناخت

زنان سرپرست خانوار تحت    یشامل تمام  یشدند. جامعه آمار  لي تحل  یمعادلات ساختار  یاب يها با استفاده از مدلبود و داده  یهمبستگ

  ی انتخاب شدند. برا  یا چندمرحله  ینفر به روش تصادف  422ان آنان  يکه از م  بود  1403شهرستان رفسنجان در سال    یستيپوشش اداره بهز

تابداده  یگردآور  پرسشنامه  از  د  یآور ها  و  بهز2003)  دسونيو يکونور  پرسشنامه  پرسشنامه  1۹8۹)  فير  یشناختروان  یستي(،  و   )

نتا13۹2)  ینجات  یشناخت  یهايیتوانا در سطح قابل قبول قرار دارند و    مدلبرازش    یهانشان داد شاخص  هاليتحل   جي( استفاده شد. 

زنان   یشناختروان  یستيبر بهز  یمعنادار  ريتأث  ،ی آورتاب  ق ي و از طر  مي رمستقيصورت غو هم به  مي صورت مستق هم به  یشناخت  یهايیتوانا

 (. p<0/05سرپرست خانوار دارند )
 

 پيش بينی.  ،سرپرست خانوارزنان  توانايی شناختی، ی،آور تاب ی، روانشناخت يستیبهز: واژگان کلیدی 
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 مقدمه-1

 ينا  ،اسات   يافته  يریچشامگ  يشافزا یمهاجرت و  يامانند طلاق، فوت همسار  يلیتعداد زنان سارپرسات خانوار به دلا  ير،اخ یهادر ساال

قرار دهد   يرآنان را تحت تأث  یشناختروان  يستیبهز تواندیمواجه هستند که م یو روان  یاجتماع ی،اقتصاد  یچندبعد  یهاگروه با چالش

شاده يا های فرد از ميزان هماهنگی بين اهداف معين و ترسايمشاامل دريافت   یشاناختروانبهزيساتی  .  (1403کشاور،   يساتی)ساازمان بهز

آيد و به رضاايت درونی و نسابتاپ پايدار در توالی زندگی منجر های مساتمر به دسات میپيامدهای عملکردی اسات که در فرآيند ارزيابی

 شودعنوان احسااس شادی و نبود فشار روانی در زندگی تعريف میای بهطور گساتردهبه  یشاناختروانبهزيساتی   (.Cole, 2002) شاودمی

(Ryan & Deci, 2001) .   شاامل شاادی و حه هدفمندی اسات که حتی با وجود درد و رنج روانی   یشاناختروانهمچنين، بهزيساتی

دهند که زنان سارپرسات خانوار به دليل مواجهه با اساترساورهای مزمن، در معرر خطر تواند باقی بماند. مطالعات جديد نشاان میمی

 (.Smith & Nichols, 2022) قرار دارند  یشناختروانکاهش بهزيستی  

ريزی کرده و از نظر اقتصاادی نيز حائز اهميت اسات.  های سالامت و عملکرد اجتماعی را پیبساياری از جنبه  یشاناختروانبهزيساتی  

نفه، کنناده عملکرد اجتمااعی و شاااهلی بهيناه، اعتماادباهگيرناد کاه منعکههاای بهزيساااتی پيرامون حاالتی مکبات شاااکال میشااااخص

 پذيری هسااتندبينی، رضااايت از زندگی و انعطافبخش، شااادی، خوشفردی رضااايت گرايی، روابط ميانخودشااکوفايی، فلاايلت 

(Veenhoven et al., 2011.)   مفهومی مرتبط با شاادکامی، رشاد شاخصای و رضاايت از زندگی اسات و يکی از   یشاناختروانبهزيساتی

های  های مرتبط با شادمانی، از جمله فعاليت شود. درگيری در فعاليت ابعاد اساسی برای عملکرد مؤثر و سطح بالای زندگی محسوب می

- عنوان ارزيابی شااناختیبهزيسااتی روانی به(.  Vallerand, 2012)  کندايفا می  یشااناختروانهدفمند، نقش مهمی در ارتقای بهزيسااتی  

شاود  مؤلفه شاناختی به قلااوت فرد درباره خود و ميزان رضاايت کلی از زندگی اشااره دارد و مؤلفه اطفی فرد از زندگی تعريف میع

بالاتر بهزيساتی   توانند مکبت يا منفی باشاند. شاناخت مکبت و عواطف مکبت با ساطو عاطفی شاامل عواطف و احسااسااتی اسات که می

همچنين برداشاات مکبت افراد از ابعاد مختلف   یشااناختروانبهزيسااتی    (.Diener, Lucas, & Oishi, 2003) روانی در ارتباط هسااتند

زندگی فردی و اجتماعی اسات که شاامل خودپيروی، تسالط بر محيط، رشاد شاخصای، ارتباط مکبت با ديگران، هدفمندی در زندگی و 

گيری حداککری از اساتعدادهای ااتی و محيطی های مکبت انساان و بهرهمطالعه ويژگی  (.Ryff & Keyes, 1995) شاودپذيرش خود می

های روانی ساالم و زندگی ساازنده اهميت دارد. تساريه بهبود عملکرد و اصالا  اشاتباهات گذشاته در جهت  برای دساتيابی به حالت 

بينی نسابت به آينده و احسااس خوشاحالی در های مکبت، شاامل بهزيساتی، خرساندی و رضاايت از گذشاته، اميد و خوشسااختن ويژگی

 (.Seligman & Csikszentmihalyi, 2000)  زمان حال است 

 

 مرور مبانی نظری و پیشینه-2

مکبت   یامدهايو پ  یشااد  ،یساتيبهز ليمکبت، تلاش شاده اسات دلا  یروانشاناسا  کرديبا رشاد رو  رياخ  یهادر ساالير اخ  یهادر ساال

متمرکز    یساااتيمکبات و بهز  یامدهايا پ  جادکننادهيبر عوامل ا  ريدهه اخ  یهارو، پژوهش ني. از ارديانساااان مورد کنکااش قرار گ   یوجود

(.  Smith et al.,2018)  اسات   یساتيبر بهز رگذارياساترس در زنان از عوامل مهم و تأث زانياند که مفراوان نشاان داده یهااند. پژوهششاده

از دسات دادن همسار )با   هياول  یهاساال  ژهيوبه باشاند،یمساتعد اساترس م ژهيو  طوربهاز افراد هساتند که  یزنان سارپرسات خانوار گروه

زا  اساترس راتييو مقابله با ته  یبه ساازگار ازيهاسات و در آن ندوره  نيرتاز ساخت  یکيکه  فرزندان ايمختلف( و داشاتن فرزند  ليدلا

 ايتر  تر، ملاطربزنان نسابت به قبل افسارده  یدشاوار باشاد و ممکن اسات برخ تواندیم یجانيدوره از نظر ه ني. اکندیم  دايپ  ت ياهم

  ، یمانند حافظه کار  يیاجرا  یکارکردها  ژهيوبه  ،یشاناخت  یهايیتوانا(.  Alexander & Harrison, 2013) شاوند  یشاتريمتحمل اساترس ب

 ,Diamond)  دگاهيزا دارند، مطابق با داسااترس  طيبا شاارا  یدر سااازگار یاکنندهنيينقش تع ،یو کنترل مهار  یشااناخت  یريپذانعطاف
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کارآمدتر مرتبط هساتند   یامقابله یهاساميمکاندر زنان سارپرسات خانوار با   هايیتوانا  نيکه ا دهندینشاان م نينو  یهاپژوهش (.2020

  ی کارکردها  ازجملهزنان،   ژهيوبهافراد،    یشااناخت  یهايیکه توانا دهندینشااان م  ريمطالعات اخ ني(. همچن2021و همکاران،  ی)محمد

 (.Diamond, 2020)  کنندیم فايزا ااسترس  طيبا شرا  یدر سازگار یديو حافظه فعال، نقش کل  يیاجرا

حل مساائل و پاساخ به اساترس به   یبرا  یتيو موقع یجانيه  ،یتعادل فکر  یهر فرد در برقرار يیعنوان توانابه  یشاناختروان  یساتيبهز

سالامت   (.Chen, et al.,2013) یرفتار  یبالا شاامل ساازگار  یشاناختروان  یساتيزنان با بهز  یهایژگ يشاده اسات. و  فيساالم تعر  یاوهيشا 

اساات   یزندگ   یهادر برابر چالش  ت يو موفق  یسااتگيمقاومت، احساااس تساالط و شااا ،یمکبت و منف  یهایژگ يو رشيپذ  ،یعموم

 Kalisch) قرار دهد ريرا تحت تأث  یشاناختروان  یساتيو بهز  یشاناخت  یهايیتوانا  نيرابطه ب  تواندیم یآورتاب  .(13۹3 ،یدمحمدي)سا 

et al.,2019  .)شاودیم  فيتعر  ماتيمکبت در مواجهه با ناملا  یساازگار  یايپو  نديعنوان فرآمفهوم به  نيا  (Fletcher & Sarkar, 2020.) 

و هم   کندیرا فراهم م یموفق در زندگ   یسااازگار  دکننده،يتهد  طيتعادل سااطح بالاتر در شاارا به دنيرساا  اي  هيبازگشاات به تعادل اول

  يی به توانا یآور(. تاب1386جوکار و صحراگرد،  ،یکند )سامان جادياز آن ا یسطح بالاتر  نديآشيباشد و هم پ  یآورتاب امديپ  تواندیم

  ن يبنابرا   (Stewart, 2011) سخت اشاره دارد  طيتحت شرا  یستگيرشد شا نيهمچنو    زيدآميو تهد  زيبرانگچالش  طيانطباق موفق با شرا

په از   یساازگار ايعنوان رشاد مکبت  به تواندیو م  (Chen & Bonanno, 2020) اسات  یفراتر از بهبود سااده از آشافتگ  یزيچ یآورتاب

 (.Richardson, 2002) شود فياختلال تعادل توص  یهادوره

 یبرا  یآورواژه تاب  ،یبه عبارت د يها مقابله نماغلبه کند و با آن یزندگ   یزاتا بر عوامل اسااترس سااازدیانسااان را قادر م یآورتاب

 ,Greach) رودیبه کار م دارد،یمصاون نگه م  ايخطر و بلا یکه افراد را نسابت به آثار منف  يیتوانا اي داريپا  یتيصافت شاخصا   فيتوصا 

Hamby, & Barnard, 2015.) رشد  یهاست که نوعدشوار و مقاومت در برابر استرس طيآور شامل انطباق در محافراد تاب یهایژگ يو

را   یساتيمربوط به بهز راتييته یآورهمراه با تاب تواندیزنان م یجانيثبات ه ريکه مته دهندینشاان م  هاافتهي.  شاودیمکبت محساوب م

 .(13۹0  راد،یدر زنان مشااهده شاده اسات )شاهباز  یساتيو بهز یآورتاب نيب  یمعنادار رتباطا ني(. همچن13۹4  ،ینيکند )حسا  نييتب

بالاتر منجر   یشاناخت  یهايیتوانا(.  Kalisch et al.,2019)کند   ليرا تعد  یشاناختروان  یساتياساترس بر بهز یآثار منف تواندیم یآورتاب

مورد نظر   یرهايمته رسادیبه نظر م ن،يشا يپ یها(. با توجه به پژوهشHobfoll, 2019) شاوندیم  یاجتماع-یمؤثرتر منابه روان  جيبه بسا 

زنان سارپرسات خانوار داشاته باشاند. پژوهش حاضار با هدف    یشاناختروان  یساتيبهز  ینيبشيدر پ  یاکنندهنييساهم تع  حاضاردر پژوهش 

انجام   یآورتاب  یانجيو با در نظر گرفتن نقش م  یشاناخت  یهايیزنان سارپرسات خانوار بر اسااس توانا  یشاناختروان  یساتيبهز  ینيبشيپ

 اياسات که آ نيپژوهش ا  یگروه ارائه دهد. مسائله اسااسا  نيا  یشاناختروان  یساتيمؤثر بر بهز  ملدرک عوا یجامه برا یشاده اسات تا مدل

شاده برازش  یگردآور  یهابا داده  یآورتاب یگريانجيبا م  یشاناخت  یهايیبر اسااس توانا  یشاناختروان  یساتيبهز ینيبشيپ  یمدل مفهوم

 .ريخ ايدارد 

برازش    ی تجرب   ی ها داده با    ی آور تاب   يانجيگری با م   ی شناخت   ی های توانائ بر اساس    ی شناختروان   يستی بهز   ی ني ب ش ي پ مدل    ش: پژو  فرضيه 

 دارد.   ی مطلوب 

 

 یشناسروش-3

به روش   هاآنها و تحليل  ای و از لحاظ شيوه گردآوری دادهاين پژوهش با توجه به هدف آن از نوع تحقيقات توسعهپژوهش    ينا

، اين مطالعه  است های همبستگی است. با توجه به اينکه هدف پژوهش حاضر آزمون مدل نظری ارائه شده  غيرآزمايشی و از نوع طر 

 65تا    17جامعه آماری پژوهش حاضر شامل تمام بانوان سرپرست خانوار بين    .گيردهای معادلات ساختاری قرار میدر زمره پژوهش

و امور اجتماعی بود. با    یبخشتواننفر در هر دو واحد    515ها  سال تحت پوشش اداره بهزيستی شهرستان رفسنجان بود که تعداد آن 

بر اساس اندازه اثر مورد انتظار (،  Klein, 2011)  ت ساختاری، مطابقهای مبتنی بر الگويابی معادلاتوجه به برآورد حجم نمونه در پژوهش
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آزمودنی برای هر پارامتر کافی است، به شرطی که اندازه   10گيری شده و همچنين به لحاظ توان آزمون، حداقل  و توزيه متهيرهای اندازه

پارامتر در   41در اين پژوهش   (.Tabachnick & Fidell, 2007)  گيری شده دارای توزيه نرمال باشنداثر بزرگ باشد و متهيرهای اندازه

ای گيری پژوهش حاضر تصادفی چندمرحلهروش نمونه  .نفر باشد  410مدل برآورد خواهد شد و بر اين اساس حداقل حجم نمونه بايد  

  60مرکز انتخاب شد و در نهايت از هر يک از مراکز،    8مرکز مددکار مکبت زندگی رفسنجان، تعداد    11بود. به اين صورت که از بين  

ها و  های پژوهش را تکميل نمودند. په از گردآوری پرسشنامهادفی انتخاب و پرسشنامهنفر از زنان سرپرست خانوار به صورت تص

پزشکی حاد و سرپرست نداشتن بيماری جسمانی خاص يا روان  .پرسشنامه وارد تحليل نهايی شد  422های ناقص، نهايتاپ  حذف پرسشنامه

های لازم با بانوانی که مايل به شرکت داوطلبانه در پژوهش بودند انجام شد خانواده بودن از جمله شرايط ورود به نمونه بود. هماهنگی

ها، مانند عدم درج نام ها و اطمينان بخشی به محرمانه ماندن اطلاعات آنو با رعايت اصول اخلاقی، از جمله رضايت آگاهانه آزمودنی

 .و نام خانوادگی، سنجش به صورت انفرادی انجام شد

 ابزار   - 3-1

 6)کاملاپ مخالفم( تا  1ای از درجهگذاری آن بر اسااس طيف ليکرت شاشگويه اسات و نمره 18شاامل ،  1یشاناختروان  يساتیبهز مقياس

اساات و شااش مؤلفه دارد که شااامل پذيرش خود، تساالط  108و حداککر   18شااود. حداقل نمره قابل کساا   )کاملاپ موافقم( انجام می

ساؤال و يک نمره کل اسات   3  هر مؤلفه شاامل  اسات محيطی، روابط مکبت با ديگران، داشاتن هدف در زندگی، رشاد فردی و اساتقلال  

و ضاري  پايايی بازآزمايی په از   0/ ۹3تا  0/ 86های اوليه بين  (. ضاري  همساانی درونی مقياس در بررسای13۹1)سافيدی و فرزاد، 

(، ضاااري  پايايی به روش 2008همچنين در پژوهش بيانی و همکاران ) .(Ryff, 1989)شاااد  گزارش  0/ 86تا  0/ 81شاااش هفته بين  

تساالط بر محيط، زندگی های پذيرش خود، روابط مکبت با ديگران، خودمختاری،  مقياسو برای خرده 0/ 82بازآزمايی برای مقياس کل  

در  .(P < 0/001)بود   به دست آمد که از نظر آماری معنادار 0/ 78و   0/ 71،  0/ 77، 0/ 78، 0/ 77،  0/ 70هدفمند و رشاد شخصی به ترتي  

 .محاسبه شد 0/ 7۹پژوهش حاضر، ضري  پايايی کل پرسشنامه با استفاده از آلفای کرونباخ  

(، کنترل مهاری و توجه  6تا  1شاود: حافظه )ساؤالات  مؤلفه سانجيده می 7گويه و  30ای شاامل  های شاناختی توساط پرساشانامهتوانايی

( و 26تاا    24(، شااانااخات اجتمااعی )23تاا    21(، توجاه پاايادار )20تاا    18ريزی )(، برنااماه17تاا    13گيری )(، تصاااميم12تاا    7انتخاابی )

)تقريباپ هميشاه(   5)تقريباپ هرگز( تا  1ای از گزينه(. اين ابزار توانايی شاناختی را در مقياس ليکرت پنج30تا  27پذيری شاناختی )انعطاف

ها برای مقياسگزارش شاد و همساانی درونی خرده  0/ 834( با آلفای کرونباخ  13۹2سانجد. پايايی کل پرساشانامه در پژوهش نجاتی )می

، شاناخت اجتماعی  0/ 534، توجه پايدار 0/ 578ريزی  ، برنامه0/ 612گيری ، تصاميم0/ 578تخابی  ، کنترل مهاری و توجه ان0/ 755حافظه  

نفر از  3۹5ها در آزمون از طريق همبساتگی معدل تحصايلی با زيرمقياس  زمانهمبود. روايی    0/ 455پذيری شاناختی  و انعطاف  0/ 438

معدل همبستگی داشتند. ضري  آلفای  با   ،(P < 0/001) ها در سطحدانشجويان بررسی شد که به جز شناخت اجتماعی، ساير زيرمقياس

 .(13۹2محاسبه شد )نجاتی،   0/ 74و در پژوهش حاضر   0/ 82،  (13۹5کرونباخ کل مقياس در پژوهش پيرانی )

 کاملاپ از  ایگزينهپنج ليکرت طيف در که  شاودمی  سانجيده ساؤال 25  شاامل  و  ديويدساون–آوری با اساتفاده از پرساشانامه کانورتاب

 کنترل  غرايز، به  اعتماد  خودکارآمدی،:  اساات   اصاالی  مؤلفه  پنج دارای مقياس  اين. شااوندمی  گذارینمره  درساات   هميشااه تا  نادرساات 

 دهندهنشااان بالاتر نمرات و  اساات   متهير 100 تا 0 بين  پرسااشاانامه  کل نمره.  معنويت  و کنترل  و  مکبت  تهييرات  پذيرش منفی،  عواطف

در ايران، ضاري   (.  Connor & Davidson, 2003شاد )  گزارش  0/ 8۹ اوليه طراحی در  ابزار اين  پايايی  ضاري  . هساتند  بيشاتر آوریتاب

بر اسااس   6/ 64دهنده يک عامل عمومی با مقدار ويژه  و روايی ساازه آن از طريق تحليل عاملی نشاان  0/ 87آلفای کرونباخ اين پرساشانامه 

 
1. Psychological well-being scale 



 1405  تابستان /    (27)پياپی  2شماره    /   8دوره                                                                                      ای زنان رشته های ميان فصلنامه پژوهش 

2۹ 

(. در پژوهش حاضار، ضاري  پايايی کل پرساشانامه با اساتفاده از آلفای  1386، و همکاران  درصاد واريانه کل مقياس بود )ساامانی 26

 .محاسبه شد  0/ 88کرونباخ  

 هاافتهی-4

پژوهش    يرهایمته  يفیتوص  یهاافتهي  .سال سن دارند  55تا    20  ينافراد گروه نمونه ب  يشتريننشان داد ب  یشناخت  يت جمع  یهاداده  يلتحل

 آورده شده است.  1در جدول 

 يقتحق یها اسي مق  يفیتوص یها افتهي:  1جدول  

 شاخص آماری  ميانگين  انحراف استاندارد 

 مقياس 

 توانايی شناختی  83/6۹ 21/11

 ی آورتاب 1۹/20 21/5

 ی شناختروانبهزيستی  51/16۹ 0۹/21

 

های شناختی با  بر اساس توانايی ی شناختروانپاسخ به فرضيه اصلی پژوهش مبنی بر اينکه »مدل تبيين بهزيستی  منظور بهدر اين بخش، 

 شدهاستفاده  AMOSافزار  سازی معادلات ساختاری و نرم های تجربی برازش دارد«، از مدل آوری با دادهدر نظر گرفتن نقش ميانجی تاب 

سازی معادلات ساختاری، نرمال بودن توزيه چندمتهيری است. برای بررسی اين مفروضه، از های اساسی مدلاست. يکی از مفروضه

دهنده توزيه نشان Mardia برای ضري    5از    تربزرگبهره گرفته شد. مقادير   AMOS افزاردر نرم  Mardia  ضري  کشيدگی چندمتهيری

به دست آمد که حاکی از برقراری   3/ 20برابر با   Mardia در پژوهش حاضر، مقدار ضري   (.Bentler, 2005) ها است غيرنرمال داده

و جدول  1های برازش، در شکل ترين شاخصمفروضه نرمال بودن چندمتهيره است. نتايج اجرای مدل پژوهش، همراه با برخی از مهم

 .ارائه شده است  2
 برازش مدل  یهاشاخص :2جدول  

 برازش   یهاشاخص شاخص نام 

𝜒2

𝑑𝑓
 

 حد مجاز  مقدار

RMSEA (ريشه ميانگين خطای برآورد) 3کمتر از  1۹/2 

CFI ( برازندگی تعديل يافته ) 1/0کمتر از  06/0 

NFI (برازندگی نرم شده ) ۹/0بالاتر از  ۹6/0 

GFI ( نيکويی برازش ) ۹/0بالاتر از  ۹3/0 

RMSEA (  برآوردريشه ميانگين خطای) ۹/0بالاتر از  ۹4/0 

 

پژوهش هستند، در ادامه به همراه جداول اثرات    یهاهيفرضهمان    يرهامته  ينب  يرهایآزمون شده بالا، مس  یهامدل در    ينکهبا توجه به ا

 ی شناخت   یهایتوانائاست که    ينا  دي آیبرم  ،3جدول    يجپژوهش پرداخته شده است. آنچه از نتا   یهاهيفرضبه آزمون    يرمستقيمو غ  يممستق

 t=   6/ 20برابر ) يممستق صورتبه  یشناختروان يستیبا بهز  یشناخت   یهایتوانائ رابطهداشته است،  یشناخت روان هزيستیبر ب يماثر مستق

زنان سرپرست    یشناختروان  يستیبر بهز  یشناخت  یهایتوانائ  يممطر  شده در ارتباط با وجود اثر مستق  يهفرض   ينبنابرا   است   (β=  0/ 62و  

با   اطم  ۹5خانوار  بررس  دييتأمورد    يناندرصد  مته  ی بوده است. جهت  ب  یآورتاب  يانجیم  يراثر  رابطه  با    یشناخت  یهایتوانائ  يندر 

بهنجار است و   يهتوز  یمجان  دارا  یاگونهنسبت به    ين. سوبل معتقد است که ايداز آزمون سوبل استفاده گرد  ،یشناختروان  يستیبهز

 يج . آنچه از نتاگرددیم  0/ 05بزرگ منجر به رد فرر صفر در سطح    یهانمونه  برای  باشد  ±  0/ ۹6از    تربزرگنسبت    ينا  که  یزمان
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زنان   یشناختروان  يستیبر بهز   یشناخت  یهایتوانائ  يرمستقيممطر  شده در ارتباط با وجود اثر غ  يهاست که فرض  ينا  ديآیبرم  ،3جدول  

خانوار   اطم  ۹5با    یآورتاب  یواسطهبهسرپرست  ه  دييتأمورد    يناندرصد  است.  مستق  مچنينبوده  بهز  یآورتاب  يماثر   يستیبر 

 معنادار بوده است.  یشناختروان

 
 ( مأخذ: نگارندگان) استاندارد شده  ي مدل در حالت ضرا : 1شکل  

 

 ی شناختروان يستیبر بهز  یشناخت یها یتوانائ يرمستقيمو غ يم اثر مستق  یو معنادار ي ضرا : 3جدول  

 

 گیری بحث و نتیجه - 5

توانايی  یشناختروانبينی بهزيستی  ها نشان داد که مدل پيش نتايج تحليل داده ميانجی بر اساس  نظر گرفتن نقش  با در  های شناختی 

توان . در تبيين اين يافته میاست دار  های تجربی از برازش مطلوبی برخوردار است و روابط بين متهيرها معناداده  بر اساسآوری،  تاب

عنوان يک فرآيند شناختی مطر  شده و رضايت از زندگی نشانگر آن است، در ها بهدر برخی نظريه  یشناختروانگفت که بهزيستی  

بر فرآيندهای فردی و اجتماعی مانند برخورداری از توجه مکبت نسبت به   یشناختروانها، بهزيستی  حالی که در برخی ديگر از نظريه 

کرا  ( و کاستا و مک1۹۹8های ريف و سينگر )خود، تسلط بر خود و داشتن پيوندهای معنادار با ديگران دلالت دارد. اين نتايج با يافته

 .( همسو است 1۹۹2)

 ی شناخت روان شناختی بر بهزيستی    ی ها ی توانائ و معناداری اثر مستقيم و غيرمستقيم  ضراي  

Sig  آماره معناداری β   ضري  استاندارد   استانداردشده

 نشده 

 متهير ملاک  ن ي ب ش يپ متهير  نوع اثر 

 ی شناخت روان بهزيستی   شناختی  یها یتوانائ مستقيم  05/1 62/0 20/6 001/0

 ی شناخت روان بهزيستی   شناختی  یها یتوانائ غيرمستقيم  37/0 28/0 07/3 001/0

 ی شناخت روان بهزيستی   ی آورتاب مستقيم  -45/0 -40/0 -84/3 001/0
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داند که در را به معنای تلاش برای استعلا و ارتقاء می   یشناختروانکه مبنای پژوهش حاضر بوده است، بهزيستی    (1۹8۹نظريه ريف )

کند توانايی  بالايی دارد، تلاش می  ی شناختروانشود. بر اين اساس، فردی که بهزيستی  های فرد متجلی میتحقق استعدادها و توانايی

های سازگاری خود با مشکلات و فشارهای زندگی را افزايش دهد و نسبت به افراد شکننده در برابر مشکلات، خصوصيات و ويژگی

دهد که اين نتايج نشان می  .سازدتر به نقطه تعادل روانی را برای او فراهم میمتفاوتی دارد که امکان تحمل فشار کمتر و بازگشت سريه

های رفتاری، اجتماعی و شناختی زنان سرپرست خانواده، از جمله عوامل مؤثر در تمامی جنبههای  پردازش شناختی و فعاليت توانايی

های شناختی و فراشناختی  ريزی، باعث افزايش توانمندیهای شناختی مانند توجه، تمرکز و برنامههاست. فعال شدن توانايیهيجانی آن 

ها نسبت به مسائل مرتبط با امنيت، محبت، احساس همدلی و شود  به اين معنا که حساسيت افزايش يافته آن زنان می  ژهيوبهافراد و  

توانايی کاهش  در صورت  میپذيرش،  شناختی،  بهزيستی  های  دهد  یشناختروانتواند  قرار  تأثير  تحت  را  ويژگی  .آنان  از  های يکی 

آوری صرفاپ . تاباست آوری است که به معنای سازگاری مکبت در واکنش به شرايط نامطلوب ، تابیشناخت روانتأثيرگذار در بهزيستی 

کننده و سازنده در محيط پيرامون خود  آور فعال، مشارکت ها يا شرايط تهديدکننده نيست، بلکه فرد تابمقاومت منفعل در برابر آسي  

(. 2003آميز است )کانر و ديويدسون،  نی در مواجهه با شرايط مخاطرهآوری توانايی فرد در برقراری تعادل زيستی و روااست. تاب

بنابراين،    سازدهای منفی را فراهم می آوری با افزايش سطو  عواطف مکبت، عزت نفه را تقويت کرده و امکان مقابله موفق با تجربهتاب

شود و منجر می  ی شناختروانپذيری مکبت و بهزيستی  ای، از طريق تقويت عزت نفه، به انطباقعنوان يک مکانيزم واسطهآوری بهتاب

گيرند و از سلامت و بهزيستی روانی  های روانی و هيجانی قرار میآوری بالاتر برخوردارند، کمتر در معرر آشفتگیزنانی که از تاب

بهره میبالاتری  می  .شوندمند  نظر  به  توانايیهمچنين،  که  زنانی  دارسد  بالاتری  شناختی  را  های  مسائل  و    صورت بهرند،  خلاقانه 

نمايند و منابه کاملی کنند و در صورت نياز، از کمک ديگران استفاده میريزی میها طر  و برنامهپذير بررسی کرده، برای حل آنانعطاف 

بالايی برخوردار باشند. بر اين   یشناختروانآوری و بهزيستی  شود که افراد از تاببرای مقابله با مشکلات دارند. اين عوامل باعث می

های شناختی با تعديل و کاهش اثر عوامل منفی مانند استرس و افسردگی، نقش مهمی در تلمين بهزيستی روانی ايفا اساس، توانايی

 .(2003کنند )کانر و ديويدسون، می

آوری پرداخت و های شناختی با در نظر گرفتن نقش ميانجی تاببر اساس توانايی  یشناختروانبينی بهزيستی  پژوهش حاضر به پيش

تأثيرگذار هستند. با    یشناختروانآوری، بر بهزيستی  گری تابهای شناختی با ميانجینشان داد که متهيرهای سطح فردی، يعنی توانايی

سطو  مختلف، از جمله دهد عوامل ديگری در که نشان می  کامل نبود  یشناخترواناين حال، ميزان واريانه تبيين شده برای بهزيستی 

های آينده هستند. همچنين، سطح خانواده، اجتماع و وضعيت اقتصادی، بر اين متهير اثر دارند و نيازمند شناسايی و بررسی در پژوهش

با نمونه مورد بررسی اين تحقيق، زنان سرپرست خانوار تحت پوشش يک نهاد حمايتی بودند، بنابراين تعميم يافته ها به ساير زنان 

 .پذيری نتايج انجام شودمحدوديت مواجه است و لازم است تحقيقات تکميلی در زمينه تعميم

 

 بیانیه اخلاق پژوهش - 6

  انجام  اداره کل بهزيساتی اساتان کرمان، اداره بهزيساتی شاهرساتان رفسانجان پژوهش در اخلاق  تهيکم  دييتأ  با و نظارت تحت  پژوهش نيا

  کنندگان شارکت   حقوق حفظ اطلاعات، یمحرمانگ  ت يرعا  جمله از پژوهش، اخلاق اصاول  با مطابق پژوهش  مراحل یتمام.  اسات  شاده

 .است  شده انجام ،(ازين  صورت در) آگاهانه  ت يرضا اخذ و

 

 تعارض منافع - 7

 .ندارد  وجود پژوهش نيا  با ارتباط در یمنافع تعارر  گونهچيه  که کنندیم اعلام  سندگانينو 
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 نویسندگان مشارکت  - 8

 نگارش و  هاافتهي ريتفسا  ها،داده  ليتحل  مسائول دوم  ساندهينو . داد  انجام را  هاداده یگردآور  و  پژوهش  یطراح ،یپردازدهيا اول  ساندهينو 

  ساندگان ينو  یتمام.  داشات  عهده  بر را  پژوهش نديفرآ  بر  نظارت  و يینها  شيرايو مقاله، یعلم  یبازنگر ساوم ساندهينو .  بود  جينتا بخش
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Abstract 

Psychological well-being generally refers to a sense of satisfaction, happiness, and the 

absence of psychological stress in life. Multiple factors contribute to its development, 

particularly among female-headed households. In recent years, numerous studies have 

proposed predictive models of psychological well-being based on cognitive abilities; 

however, the mediating role of resilience, especially in female-headed households, has 

received less attention. Therefore, the present study aimed to examine the fit of a 

predictive model of psychological well-being based on cognitive abilities, considering the 

mediating role of resilience among women heading households. This research employed 

a descriptive-correlational design, and data were analyzed using structural equation 

modeling (SEM). The statistical population consisted of all female-headed households 

covered by the Welfare Organization in Rafsanjan County in 2024, from which 422 

participants were selected using a multistage random sampling method. Data collection 

instruments included the Connor-Davidson Resilience Scale (2003), Ryff’s Psychological 

Well-Being Questionnaire (1989), and Nejati’s Cognitive Abilities Questionnaire (2013). 

The analysis indicated that the model fit indices were at an acceptable level. Cognitive 

abilities had a significant direct and indirect effect on psychological well-being through 

resilience among female-headed households (p < 0.05). 

Keywords: Psychological well-being, Resilience, Cognitive abilities, Female-headed 

households, Predictive. 
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